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2. CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Cilem Skolni druziny je vytvaret u déti potrebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani
a prozivani zivotnich situaci, rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostredi i k
prirodé. Zajmové vzdélavani rozvijime formou zajmovych, vzdélavacich a spontannich
¢innosti, odpocinkem a relaxaci, vychovou, hrou, u¢enim, individualni praci a motiva¢nim
projektem. Zaméfujeme se na ochranu Zivotniho prostredi, tfidime odpad. Chceme, aby
prostor Skolni druziny byl pro vSechny pfijemny a napomahal vytvaret vhodné klima.
Vedeme déti k tvofivosti a rozvijime jejich estetické vnimani. Spojeni déti rlznych
vékovych skupin se osvédcuje jako vyhoda, starsi déti predavaji své zkusenosti a
dovednosti mladsim. VSechny vedeme k tomu, aby respektovali jeden druhého.

Skolni druzina je:

e mistem pro zajmové vyziti déti

e mistem pro regeneraci sil déti po vyucovani

e mistem pro rozvijeni tvorivosti

e mistem pro posilovani sebevédomi

e mistem pro radost

e mistem pro komunikaci vychovatelek a rodi¢t

2.1. Popis materialnich podminek

Skolni druZina se nachazi v budové piistavby $koly M& pét oddéleni s kapacitou 142 déti.
Vyuzivame pét mistnosti, tfi jako kmenové a dvé po dopoledni vyuce prvniho stupné.
Prostiedi, ve kterém probihaji vzdélavaci ¢innosti, jsou bezpec¢na. Udrzovani jejich poradku
a ¢istoty je snadné. Skolni druzina je vybavena odpovidajicim nabytkem a splfiuje esteticka
kritéria. Vyzdoba prostor je mobilni, podili se na ni Gcastnici a vyuzivaji své tvofivosti.
Obménovana je podle ro¢nich obdobi a dalSich aktualnich inspiraci. Snazime se, aby
podnétné, zajimavé a obsahové bohaté prostfedi probouzelo v ditéti aktivni zdjem a chut
se divat kolem sebe, naslouchat, objevovat, ukazat odvahu a vsechno co zvladne. Vybaveni
hra¢kami, na&inim, pomdckami, materidly a doplfiky odpovida poétu déti i jejich véku. Je
pribé&zné obnovovano a doplfiovdno. SD je vybavena elektrospotiebidi, které podléhaji
pravidelnym kontroldam z hlediska jejich bezpecCnosti (televize, video, CD prehravac smart
tabule ). Ke sportovnim ¢innostem vyuzivame htisté a prirodni zahradu. Vnitfni i venkovni
prostory SD splfiuji bezpec¢nostni a hygienické normy dle platnych predpist. Na vychazky
a pobytu venku je vyuzivana okolni pfiroda, zamecky park, obé détska hristé.

2.2. Popis personalnich podminek

2.2.1. Osobnost a poslani vychovatelky, jeji role v procesu
zajmového vzdélavani

Ve Skolni druzing plsobi pét vychovatelek. Ziskanymi dovednostmi a poznatky za dobu své
praxe stdle usiluji o zdokonalovani samy sebe (formou sebevzdélavani, samostudiem,
Cetbou odborné a naucné literatury, Ucasti na seminafich, konzultaci a komunikaci s
kolegynémi v oboru, vyuziti internetu, zajmem o poznani osobnosti ditéte i své), o vysokou
miru pedagogického taktu v chovani a jednani, optimismu, o vytvareni a viely projev
k Ucastnikdm cinnosti SD, zakdm $koly. Snazi se vytvaret piiznivé pratelské socidlni klima,

5



d M Zakladni skola a materska Skola Krfizanov, prispévkova organizace
ANOV U Skoly 321, 594 51 K¥izanov

efektivné jednat a reagovat na podnéty spojené se zajmovou cinnosti a vzdélavanim.
Dobre Fdit Sirokou &kalu rdznych zdjmovych aktivit pfimé&fenych véku déti. Svymi
organizacnimi schopnostmi umi navazovat a motivovat Siroké spektrum rekreacnich a
zajmovych cinnosti, kterymi vzbuzuji zajem o cinnost, podporuji samostatnost,
sebevédomi, trpélivost, pracovitost, rozvoj kladnych socidlnich vztahl, rozviji talent,
nadani, schopnost prosadit se u vdech (&astnikd ¢&innosti. Pracuji neustdle na
sebezdokonalovéni (&etba, samostudium, pozorovani déti, jedincl ve skuping, skupin,
radou s kolegynémi, média).

2.2.2. Hesla skolni druziny

e spoluprace e nebat se prohry

e sebehodnoceni e posileni sebevédomi

e sebekritika e nebat se omluvy

e pratelstvi e prohlubuje sebereflexi

e sebelcta e boj proti nespravedlivosti, ublizovani,
¢ pomoc mladsim, slabsim poniZzovani, lhostejnosti, nasili

e uvédomit si své “ego ” e (cta k roding, $kole, starym ob&anlm,
e fair play vlasti, pFirodé

e rozvoj nadani

e rozvoj “gentlemanstvi”

Obohacovani a doplfiovani védomosti vychovatelek taktéz vychazi z efektivni spoluprace
s ucCiteli Skoly (vzajemné hospitace, konzultace, ziskané védomosti a dovednosti ze
seminarQ). Kolektiv pracuje v pratelské atmosféfe, coz umozfiuje kvalitni a plnohodnotny
zajem o praci a jeji stalé zdokonalovani.

,Skola je srdecni zaleZitosti kaZdé pracovnice SD, predavani zkusenosti nedovoli

/A

tzv. "profesni vyhoreni”.

2.2.3. Pracovni doba

6:05 - 7:05
11:05 - 16:05

2.2.4. Pocet déti
Kapacita Skolni druziny je 157 déti.

2.3. Popis ekonomickych podminek

Skolni druzina je financovana z nékolika zdrojd.

e z prispévku zfizovatele jsou hrazeny provozni naklady
e ze statniho rozpoctu jsou hrazeny mzdové naklady

VysSe Uplaty pro jednoho Ucastnika je stanovena ve smérnici o Uplaté za Skolni druzinu.

Penize jdou na ucet Skoly s vyuzitim pro nakup odmén, hracek, potfeb pro zajmovou

¢innost. O pfipadném snizeni mésicni Uplaty rozhoduje feditel skoly na zakladé Zzadosti
.vO

rodicu.
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2.4. Popis podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi

Na $kolni Fad ZS navazuje Rad SD, ktery stanovuje pravidla a podminky bezpeénosti prace
a ochrany zdravi. Oba dokumenty jsou zverejnény ve skole na verejné pristupném misté
a na webovych strankach sSkoly. Déti jsou fadné pouceny o bezpecnosti pfi praci,
bezpecnosti chovani a o ochrané zdravi, a to na zacatku skolniho roku a pred kazdou
aktivitou, dale pred kazdymi prazdninami. Zaznam o pouceni je uveden v prehledu
vychovné vzdélavaci prace.

Pedagogové se snazi vytvaret priznivé prostredi ve skolni druziné, ve kterém se Ucastnici
citi bezpecné.

Ve SD pfi zajmovém vzdélavani je zajisténo:

e vhodna struktura a skladba zaméstnani s ohledem na vékovou zralost déti

o ddlslednost a kontrola vhodné obuvi (pfezlvky, sportovni) a odé&vu (pracovni,
sportovni)

e pfizplsobeni ¢innosti pocasi

e stravovaci a pitny rezim (dle potfeb a véku déti)

e vhodné prostory (osvétleni, teplo, vlhkost, velikost pracovniho prostoru, Cistota,
vétrani)

e vyrazné oznadeni nebezpecnych predmétl (schodisté, rohy, hrany)

o dostupnost prostfedkd prvni pomoci, kontakty na |ékare, hasice, policii

e schopnost vychovatelky a pedagogického pracovnika poskytnout prvni pomoc (viz
nasténka SD), predavat zkusenosti

e je zakdzano bez pfitomnosti pedagoga manipulovat s elektrickymi spotrebici

e ochrana pred Sikanou a jinym rizikovym chovanim, ochrana zdravi.

2.5. Podminky p¥Fijimani a podminky prdibéhu a ukoncovani
vzdélavani

Cinnosti $kolského zafizeni pro zajmové vzdélavani jsou oteviené véem potencionalnim
zdjemclm, ktefi se chtéji dobrovolné Gastnit provozu SD.

Cinnost SD je uréena prednostné pro zaky 1. stupné ZS. Déti jsou do SD ptihlagovany
formou pFihlasky do skolni druziny, ktery obsahuje:

e Jméno, prijmeni, tfidu, vék, adresu bydlisté ditéte, jeho zdravotni stav (problémy,
uzivani 1éka)

Jméno, ptijmeni zakonnych zastupcd, tel. &islo

Datum dne prihlaSeni, podpis zakonnych zastupcl

Stanoveni doby pobytu ditéte “od - do” v zafizeni Skolni druziny

Odchazi-li dité samo ¢i v doprovodu dospélé osoby, sourozence, atd.

V jinou dobu, nez je uvedeno v prihlasce, je dité propusténo pouze na zdakladé zpravy
v komunikacnim portalu edookit.

O prijeti ¢i nepfijeti zajemce rozhoduje reditel Skoly na zakladé prihlaseni do Skolni druziny
a platnych Kritérii pro pfijeti k zajmovému vzdélavani. Jedno oddéleni je naplnéno nejvyse
do poctu triceti Ucastnikl. Reditel stanovi nejvy3$i pocet déti s ohledem na druh
vykonavané Cinnosti, zejména s ohledem na bezpecnost vSech zUcastnénych.

Odhlaseni zaka ze SD: odhlaseni ze SD musi byt vzdy pisemné (jméno zéka, tfida, datum
a podpis rodi¢ll) a to do konce mésice pred mésicem, ve kterém uz 23k do druziny nebude
dochazet.
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3. CHARAKTERISTIKA SVP SKOLNI DRUZINY

3.1. Konkrétni cile vzdélavani

Pro SD plati obecny cil - vychova véestranné harmonicky rozvinutého ¢lovéka. Snazime se
pripravit kazdého jedince pro Zivot ve stavajici spoleCnosti a prostifednictvim aktivit
vychovy mimo vyucovani ho vybavit zadoucimi dovednostmi, ale také postoji. Je to ¢innost
dlouhodobad, obtizna.

Na zakladé toho a s respektem ke stanovenym obecnym ciliim vzdé&ladvani vymezenych §
2 skolského zakona jsme si stanovili cile zajmového vzdélavani, které pomohou utvaret a
postupné rozvijet kliCcové kompetence déti. Snazime se o smysluplnost, zhodnotitelnost,
akceptovatelnost, uskuteénitelnost, ¢asovou dosazitelnost stanovenych cild s ohledem na:

vékové a individudlni zvlastnosti Ucastnikl zajmového vzdélavani
personalni a materidlni podminky zafizeni

zajmy a ocekavani déti, jejich rodi¢d a verejnosti

ekonomické podminky.

3.1.2. Cile odpocinkovych cinnosti

uvédomit si odhadnout: “Kdy, pro¢, jak odpocivat?"
nebat se aktivniho i pasivniho odpocinku

zvolit si a organizovat svlj odpocdinek

umeét popsat své potieby a vyslovit je a umét je obhajit
zapojit se do skupiny se stejnymi potiebami odpocinku
e tolerovat odpocinek ostatnich, pozorovat, vnimat

3.1.3. Cile rekreacnich cinnosti

navrhnout nové aktivity, diskutovat o nich

aktivné se podilet, soutézit, nebat se prohry

umét povzbudit, pomoci slabsim, méné Sikovnym

umét doporucit lepsi ¢innost, vymyslet ji, fidit ji

umét hodnotit i kritizovat sebe a ostatni, byt spravedlivy,
nepodvadét, nebyt manipulovan

3.1.4. Cile zajmovych cCinnosti
3.1.4.1. Vytvarné cCinnosti

e pracovat s laskou a nadsenim, nebat se nelspéchu (spravna motivace)

e rozpoznavat a pojmenovavat prvky vizualné obrazného vyjadreni (linie, tvary, objemy,
barvy, objekty)

porovnavat a hodnotit (krasu, nadani)

zapojovat se a spolupracovat (skupinova prace)

samostatné tvofit, vyrabét

zdokonalovat se v praci s vytvarnym materidlem, nebat se zkusit nové a tézsi
prezentovat se, hodnotit, kritizovat

vyuzivat zkuSenosti, vnimani okoli

schopnost diskutovat o dile.

Neni nutny vyrobek, ale nutna je snaha tvorit!
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3.1.4.2. Pracovni cinnosti

bezpelné pracovat - pouZivat materidly a pomucky

umeét si osvojit prakticky praci podle navodu

poznavat rizné materialy (kov, papir, dievo, pfirodniny,)

spolupracovat ve dvojici ¢i skuping, umét diskutovat o jiném zplsobu, byt ohleduplny
trpélivy, pilny

postarat se o pofddek na svém pracovnim mist&, spravny Gklid pomUcek, samostatnost
rozhodovat o své praci a jeho vysledku

byt co nejlepsim, nejpracovitéjsim, nejpresnéjsim, kvalitnim

hospodarit s materidlem

uvédomit si rizika pfi praci, minimalizovat je

3.1.4.3. Hudebni ¢innosti

zpivat, tancit

byt rytmicky, umét improvizovat

nebat se vystoupit pred ostatnimi

prohlubovat své dovednosti

umét reagovat pohybem na danou hudbu

sledovat popularni hudbu v médiich, ale i vaznou - tradice, tane¢ni soutéze,
(vhodné pro inspiraci)

3.1.4.4. Sportovni ¢innosti

uvédomit si dilezity vyznam pohybovych aktivit pro télesnou i dusevni hygienu
“VE ZDRAVEM TELE - ZDRAVY DUCH.”

uplatfiovat hlavni zasady hygieny a bezpecnosti pfi pohybovych aktivitach
(micové hry, atletické discipliny, gymnastika, soutézivé hry)

mit radost z pohybu, z Uspéchu prekonani prekazek, zbavit se strachu

chtit byt lepsi, rychlejsi, silnéjsi, vytrvalejsi

znalost pravidel, domluvenych gest

spravné drzet télo, pracovat dobfe s dechem pfi pohybu, zvladat emoce

hrat a soutézit poctivé - fair play

povzbuzovat, fandit, pomoci pfekonat nelspéch & nechut ostatnim
spolupracovat v druzstvu, umét ridit soutéz i hru, byt tolerantni, ohleduplny
reprezentovat i mimo SD a ZS

vytvaret stale lepsi vysledky, rekordy

3.1.4.5. Rodinna vychova

uvédomit si své postaveni v roding, skole, zajmovych zafizenich, Zivoté
snazit se o zlepSeni svého postaveni

byt slusny, odpovédny, ohleduplny, trpélivy, uctivy, pravdomluvny, ochotny
Ucta k roding, 8kole, starym lidem, nemocnym, pratelim i “nepratelim”
uvédomit si: “ I ja budu jednou dospély. * Jaky chci byt?”

vnimat problémy v okoli, umét je FeSit

nechat si poradit zkusenymi, vést diskuzi, souhlasit ¢i nesouhlasit

“Nad nikoho se nepovysuj, pifed nikym se neponizuj”

vazit si svych véci, chranit svij majetek i majetek druhych.

3.1.4.6. Priprava na vyucovani

umét si naplanovat ¢asovy rozvrh (plan) a dodrzovat ho
vytvofit si spravné navyky pro plnéni Gkold se zdjmem
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fidit a ucelné planovat povinnosti a zajmy

nebat se pozadat o radu

drogy - prevence navykovych latek

pocitaCe — uvédomit si moznost zavislosti, nepodlehnout!

sestavit si rezim k praci na PC

byt odpovédny, plnit povinnosti, znat sva prava, byt trpélivy, spolehlivy

3.1.4.7. Ekologicka vychova

uvédomit si vyznam ochrany Zivotniho prostredi

ochranovat nejen své teritorium, ale i blizké okoli, tfidéni odpadu

aktivné se Ucastnit ekologickych akci

sledovat tisk, encyklopedickou literaturu, pofady na VHS, DVD, médiich

umeét diskutovat o udalostech, které zaslechl, vidél, prozil, umét je spravné posoudit
védét, jak se bude podilet na ochrané zivotniho prostredi, dokazat o tom vypravét a
diskutovat “Chran zemi - chranis si Zzivot.”

3.1.4.8. Zdravotni vychova

e osvojit si zakladni pravidla prvni pomoci
e umeéet si poradit v nebezpecnych, nahlych situaci

4. KLICOVE KOMPETENCE V ZAJMOVEM VZDELAVANI

4.1. Komunikativni kompetence

e respektuje zakladni komunikacni pravidla rozhovoru

e na zadkladé zazitkd tvori kratky mluveny projev

e umi vyjadfovat své pocity se spravnym pouzitim intonace

e Ucastni se diskusi, hodnoti, kritizuje

e obhajuje svij ndzor, postoj

e respektuje nazor druhého, snazi se o pochopeni

e uznava zasady kultury projevu (mluveného, psaného) a chovani

4.2. Personalni a socialni kompetence

e odhaduje své fyzické i dusevni moznosti, odhaduje vysledky svého jednani
a chovani v rliznych situacich

umi si stanovit své cile, osobni schopnosti, neboji se pozadat o radu

rad se poudi, priuci, vyuzije védomosti a znalosti jinych osobnosti

pracuje efektivné, smysluplnég, pilné, hospodarné

ochotné& pracuje v tymu, umi se podFidit, uplatiiuje svdj nézor

samostatné tesi problémy, Ulohy, pfedchazi konfliktim

4.3. Kompetence k uceni

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani (didaktické hry p¥i pripravé na vyucovani)
umi si vytvorit vhodny rezim k praci, uc¢eni

bojuje o své podminky ke vzdélavani (prostor, Cas, klid)

vyuziva informacni zdroje, rady a zkusenosti druhych

4.4. Kompetence k Feseni problému

e v3ima si problémd v bezprostfednim okoli, pokousi se o fedeni

10
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fesi i s ostatnimi détmi, dospélymi — nutny zajem vychovatelky, rodicti, ucitell
rozpozna problém, ohodnoti, fekne svij nazor, uzna svoji chybu

nenecha se odradit pfipadnym nezajmem, nezdarem, hledd pomoc v okoli

logicky a samostatné resi problémy (své osobni véci, chovani), vidi nevhodnost
svého pocinani, hodnoti sdm sebe, necha se ohodnotit

4.5. Kompetence obcanské, cinnostni a pracovni

planuje a organizuje své ¢innosti, hry, fidi je a ohodnoti

vnima rizika a disledky svého chovani

pozna své silné a slabé stranky

je zodpovédny ke svému zdravi, schopnostem fyzickym i duSevnim
je tolerantni, vstFicny i kriticky k ndzordm druhych, neboji se “ozvat ”
chape a uznava potreby druhych

4.6. Klicové kompetence k naplnéni volného casu

aktivné vyuziva sv{j volny &as (ne jednotvarnost!)

umi zvolit aktivitu pfimérenou ke své Gnavé, vytizeni

Fidi svdj volny ¢as spravnym vyb&rem &innosti, pratel

rozviji své zajmy a zaliby, nadani

VvEfi si, neboji se nelspéchu, pripadné ho prekona

spoluvytvari pfijemné prostredi, hodnoty (sbérné akce)

haji sva prava, prava druhych, je si védom svych povinnosti

pIni své zavazky, vymysli aktivity pro ostatni, umi je organizovat

4.7. Klicové kompetence pro Evropu

je schopné vzit v Uvahu zkuSenosti

vychazi z tradic obce, vlasti, chape souvislost minulosti a soucasnosti
organizuje sv{j vzdélavaci proces

reSi samostatné problémy, Ukoly, poradi se

ziskdva nové informace, vyjadfuje svij nazor

vazi si vzdélani, uméni, literatury, ostatnich kultur

umi se ovladat

je houzevnaty

4.8. Prirezova témata

Reprezentuji aktudlini okruhy problém{ souc¢asného i budouciho svéta. Stavaji se povinnou
soucasti v zajmovych c¢innostech, do kterych jsou integrovany.

Pomahaji rozvijet osobnost z&ka predev&im v oblasti postojli a hodnot, stavaji se prileZitosti
pro individudlni uplatnéni i pro vzajemnou spolupraci:

osobnostni a socialni vychova

vychova demokratického obcana

vychova k mysleni v evropskych souvislostech
multikulturni vychova

environmentalni vychova

medidlni vychova

11



Z§ ad M Zakladni skola a materska Skola Krfizanov, prispévkova organizace
KRIZANOV U Skoly 321, 594 51 K¥izanov

V4 ~ [

5. PODMINKY PRO VZDELAVANI ZAKU SE SPECIALNIMI
VZDELAVACIMI POTREBAMI

Zakem se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami je 24k, ktery k naplnéni svych vzdélavacich
moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi
potfebuje poskytnuti podplirnych opatieni, ktera se ¢leni do péti stupnii. I v pripadé
zajmového vzdélavani maji tito zaci pravo na jejich bezplatné poskytovani.

Organizace a podminky zapojeni zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami do aktivit
zajmového vzdélavani ve SD jsou specifikovény v doporuceni $kolského poradenského
zafizeni. Komunikaci se Skolskym poradenskym zafizenim je povérena vedouci
vychovatelka, kterd rovnéz spolupracuje se $kolnim poradenskym pracoviétém (SPP) nasi
Skoly, které je tvofeno vychovnym poradcem a metodikem prevence.

Specifické pedagogické cile pro déti se specialnimi vzdélavacimi potfrebami

e vychazime z obtizi zaka ve vzdélavani

respektujeme specifika Zaka, ktera mohou ovliviiovat jeho Gcast na aktivitach
organizovanych SD

v pripadé potteby zajistime specidlni a kompenzaéni pomicky

spolupracuje pfi tvorbé IVP Ci PLPP v oblasti zajmového vzdélavani
pritomnost asistenta pedagoga

rozvoj komunikaénich schopnosti u cizinct

zarazeni multikulturni vychovy

VA4

6. PODMINKY VZDELAVANI ZAKU NADANYCH A
MIMORADNE NADANYCH

Pfi zplsobu vzd&lavani nadanych a mimorddné nadanych 23akl vychazime predev&im
z principu nejlepsiho zajmu zdka, snazime se co nejvice stimulovat potencidl zaka
s ohledem na jeho individudlni moZnosti, véetné rlznych druhl nadani.

Nadany Zzak vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou urover v jedné Ci vice oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich
dovednostech.

Mimoradné nadany zak je zak, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimofadné Grovné
pri vysoké tvofivosti v celém okruhu c¢innosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych
schopnosti.

Organizace a podminky zapojeni zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami do aktivit
zajmového vzdélavani ve SD jsou specifikovany v doporuceni $kolského poradenského
zafizeni. Komunikaci se Skolskym poradenskym zafizenim je povérena vedouci
vychovatelka, kterd rovnéz spolupracuje se kolnim poradenskym pracovistém (SPP) nasi
Skoly, které je tvoreno vychovnym poradcem a metodikem prevence.

Specifické pedagogické cile pro déti nadané a mimofradné nadané
e spolupracuje pfi tvorbé IVP & PLPP v oblasti zajmového vzdélavani

12
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e dopliikové aktivity v oblasti jejich nadani a zajmu

7. FORMY A OBSAH VZDELAVANI

7.1. Prizplsobeni se skolnimu prostredi

zaméstnavat dité

nechat ho odpodivat podle jeho potfeb

pedagogickym taktem a optimismem usmérfiovat, povzbuzovat
trpélivé naslouchat a neodvracet se (vychovatelka, déti, rodice)

7.2. Stanovit presna a jasna pravidla chovani

e byt dlsledny (vychovatelka) v dodrzovani danych pravidel (jsou stale” na o&ich”),
e na nasténce (kreslena nebo psana forma)

vytvorit systém pochval a opatreni (slovné, pisemné, odménou, potleskem,
sebehodnocenim, sebekritikou)

povzbudit i pokarat

“Jsi lepsi, ale zkus byt jesté lepsi!”

“Ty to urcité dokazes!

“Nevzdavej se, bojuj!”

“"Pozadej o radu, o pomoc!”

Vychovatelky vedou déti k samostatnému rozhodovéni, mys$leni, kladou ddraz na
sebehodnoceni i sebekritiku, na vychovu k praci, spolupraci bez podléhani manipulacim,
vydirani.

7.2.1. Prilezitostné akce

e akce pro prihlad$ené déti do SD, spole¢né akce s détmi a rodici,

e mohou se Ucastnit i ostatni zdjemci

e vylety, Gcast na besidkach, sportovni odpoledne, Gcast na akcich obce, Ucast na
spontannich soutézich béhem roku

¢ skoly, besedy, navstévy okolnich skol - jejich vystavy, Uzka spoluprace

e se ZS (Mikuladska besidka, Kfizanovsky kapr, Den matek, Drakiada, Karneval)

7.2.2. Pravidelné cinnosti

e kazdodenni ¢innost vychovatelek SD s pfihladenymi détmi

Vychovatelky vyuzivaji svlj bohaty a pestry metodicky z&sobnik napadt pro jednotlivé
druhy cinnosti, ktery neustadle zdokonaluji a doplfuji. Kazdou cinnosti se snazi o
harmonicky, rovhomérny a vyvazeny rozvoj kazdého ditéte. Formou hry, formou motivaci,
bez natlaku a manipulace se pokousi a usiluji o rozvoj klicovych kompetenci. Vychovatelky
reaguji a voli aktivity dle zajmu a Unavy déti.

7.2.3. Odpocinkové a rekreacni ¢innosti (organizované, spontanni)

vypraveéni s détmi (zazitky, védomosti, emoce, rada, zkusSenosti)

detba ¢asopisl, knihy, poslech ¢etby, poslech nahrdvek MC, CD, encyklopedie
poslech relaxacni hudby (fantazie, motivace pro zajmovou cinnost)

volné hry na koberci (pexesa, stavebnice, puzzle, hracky)

klidné organizované hry na koberci

spontanni vybér aktivity (malovani, lepeni, skladani, modelovani)

hry pohybové, t&lovychovné chvilky (i v priib&hu &innosti)

do Fizeni se zapojuji déti soutézivou formou / tfi druzstva/

13
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e rozvoj zakladnich pohybovych dovednosti

e vyuziti pomdcek z kabinetu TV

e pohyb pfed skolou (hfisté, zahrada)

e vychazky se zaméFenim na pInéni jednoduchych tkoll (vnimani okoli,
pozorovani déni, reagovat na pozitivni i negativni jevy)

Pfechody z jedné ¢&innosti na druhou jsou nendasilné, bez pfikazi a presného ¢asového
omezeni.

7.2.4. Priprava na vyucovani

e vypracovani domécich Ukold, didaktické hry, tematické vychazky
e dalsi Cinnosti, jimiz upeviujeme a rozsifujeme poznatky, které zaci ziskavaji béhem
vyuky.

7.3. Zakladni principy prace ve skolni druziné — hra a zazitek

Hra prinasi kladné emoce, navozuje nové zazitky a vyuziva prvky zazitkové pedagogiky.
Svét her nabizi celé spektrum nejriizné&j$ich modelovych situaci, hra je vic nez zabava, je
prostfedkem relaxace, rekreace a zdrojem radosti. Nabizi mnozstvi cennych zpétnych
vazeb, 7ak lépe poznava vlastni osobnost i své misto ve skupiné.

Vychovna prace ve Skolni druziné ma sva specifika a lisi se od organizace vzdélavani ve
Skole.

V nasi $kolni druzin& vychazime z pozadavkl pedagogiky volného ¢asu:

e pozadavek dobrovolnosti (na zakladé vzbuzeného zajmu)

e pozadavek zajimavosti a zdjmovosti

e pozadavek aktivity (volime tak, aby v nich mohli byt pfimérené Uspésni vSichni)

e pozadavek citlivosti a citovosti (v&echny ¢&innosti musi pfinddet 24kim kladné emoce,
a to nejen z aktivity samotné ¢i z nasledné pochvaly, ale i z objevovani nového nebo
prekonani prekazky)

e pozadavek prostoru k seberealizaci.

7.3.1. Hraci den

e velice osvédcena Cinnost, déti se na ni tési a aktivné ¢as vyuzivaji (nepravidelné 1x
tydné)

e déti si samy voli ¢innost, nosi si osobni hracky z domova

e pracuji nebo si hraji ve skupinach nebo individualné

Déti, které nevédi, jak momentainé &as vyuzit, pracuji s vychovatelkou SD. Vypravi,
debatuji, rozebiraji zkuSenosti, pomahaji pfi vyzdobé interiéru SD, hraji hry stolniho
charakteru. Vychovatelky vyberou cinnost samy a zapoji se. Déti spolu komunikuji,
poznavaji se, tvofi nové vztahy, u¢ se odhadovat rizika svych napadl, svobodné se
rozhoduji, u¢i se odpovédnosti, pokofe, sebelcté, nebyt lhostejni, agresivni, nasilni.
Dohodou se udi vyresit konflikt. Vychovatelky déni pozoruji. Je to dobra zkusenost pro dalsi
poznavani kazdého jedince. Spole¢né hodnoti priibéh. Hraci den mizZe probihat i pfi pobytu
venku.

8. DELKA A CASOVY PLAN VZDELAVANI

Aktualizace, doplnéni, vylep&eni planu vzdé&lavani bude probihat prib&zné& b&hem Skolniho
roku, v ndvaznosti na uplynuly gkolni rok. RGzné ptilohy, které vzniknou a vyplynou ze
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skute¢nosti, poznatkd a moZnych ménicich se podminek, budou pfiklddany k planu
pribé&zné, celoro¢né. Zahrnovat bude provedeni evaluace &innosti a dosazenych vysledkd
(anketa, diskuze, pisemny projev déti a vychovatelky), a to vzdy na konci mésice kvétna
daného skolniho roku.

8.1. Casovy plan zajmového vzdélavani ve $kolni druziné

Ranni druzina: 6:05 - 7:05 hod

Individualni odpocdinkova cinnost
Zajmova cinnost
Hry

Odpoledni druzina: 11:05 - 16:05 hod.

Dodrzovani hygienickych zasad pred jidlem i po jidle
Odpocinkové cinnosti

Zajmova cinnost

Rekreacni ¢innosti (pobyt venku na hristi, vychazky)
Didaktické hry, pfiprava na vyucovani

Individualni odpocinkova ¢innost

Krouzky pf¥i skolni druziné: 15:00 - 16:00 hod.
16:05 hod. odchody U¢astnik( zdjmového vzdé&lavani

9. KLICOVE KOMPETENCE V ZAJMOVEM VZDELAVANI

9.1. Komunikativni kompetence

respektuje zakladni komunikacni pravidla rozhovoru

na zakladé zazitkd tvori kratky mluveny projev

umi vyjadfovat své pocity se spravnym pouzitim intonace
Ucastni se diskusi, hodnoti, kritizuje

obhajuje sv{j nazor, postoj

respektuje nadzor druhého, snazi se o pochopeni

uznava zasady kultury projevu (mluveného, psaného) a chovani

9.2. Personalni a socialni kompetence

odhaduje své fyzické i duSevni moznosti, odhaduje vysledky svého jednani
a chovani v rliznych situacich

umi si stanovit své cile, osobni schopnosti, neboji se pozadat o radu

rad se poudi, priuci, vyuzije védomosti a znalosti jinych osobnosti

pracuje efektivné, smysluplné, pilné, hospodarné

ochotné pracuje v tymu, umi se podFidit, uplatfiuje svij nazor

samostatné tedi problémy, Glohy, ptedchazi konfliktGm

9.3. Kompetence k uceni

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani (didaktické hry pfi pfipravé na vyucovani)

umi si vytvorit vhodny rezim k praci, uc¢eni
bojuje o své podminky ke vzdélavani (prostor, Cas, klid)
vyuziva informacni zdroje, rady a zkusenosti druhych
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9.4. Kompetence k Ffeseni problémi

e v&ima si problémU v bezprostfednim okoli, pokou&i se o fedeni

fesi i s ostatnimi détmi, dospélymi — nutny zajem vychovatelky, rodicti, ucitell
rozpoznd problém, ohodnoti, Fekne svij ndzor, uzna svoji chybu

nenecha se odradit pfipadnym nezajmem, nezdarem, hledd pomoc v okoli

logicky a samostatné resi problémy (své osobni véci, chovani), vidi nevhodnost
svého pocinani, hodnoti sam sebe, necha se ohodnotit

9.5. Kompetence obcdanské, cinnostni a pracovni

planuje a organizuje své ¢innosti, hry, fidi je a ohodnoti
s ’ .. o 7 r Ve
vnima rizika a dusledky svého chovani
pozna své silné a slabé stranky
je zodpovédny ke svému zdravi, schopnostem fyzickym i dusevnim
. ’ vr , . i ’ s o ’ e w ”
je tolerantni, vstricny i kriticky k nazorum druhych, neboji se “ozvat

chape a uznava potfeby druhych

9.6. Klicové kompetence k naplnéni volného casu

aktivné vyuziva svQj volny ¢as (ne jednotvarnost!)

umi zvolit aktivitu pfimérenou ke své Unavé, vytizeni

Fidi svQj volny ¢as spravnym vybérem c&innosti, pratel

rozviji své zajmy a zaliby, nadani

vefi si, neboji se nelspéchu, pripadné ho prekona

spoluvytvafi prijemné prostredi, hodnoty (sbérné akce)

haji sva prava, prava druhych, je si védom svych povinnosti

plni své zavazky, vymysli aktivity pro ostatni, umi je organizovat

9.7. Klicové kompetence pro Evropu

je schopné vzit v Uvahu zkuSenosti

vychazi z tradic obce, vlasti, chape souvislost minulosti a soucasnosti
organizuje sv{j vzdélavaci proces

reSi samostatné problémy, Ukoly, poradi se

ziskava nové informace, vyjadiuje svij ndzor

vazi si vzdélani, uméni, literatury, ostatnich kultur

umi se ovladat

je houzevnaty

9.8. Prurezova témata

Reprezentuji aktualni okruhy problémuU souéasného i budouciho svéta. Stavaji se povinnou
soucasti v zajmovych Cinnostech, do kterych jsou integrovany.

Pomahaji rozvijet osobnost z&ka pfedevim v oblasti postojli a hodnot, stavaji se ptileZitosti
pro individudlni uplatnéni i pro vzadjemnou spolupraci:

osobnostni a socialni vychova

vychova demokratického obcana

vychova k mysleni v evropskych souvislostech
multikulturni vychova

environmentalni vychova
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e medialni vychova
10.Evaluacni plan

Evaluace (postupné vyhodnocovani) je nedilnou soucasti naseho vychovné vzdélavaciho
programu. Cilem evaluace je pribézné sledovat a hodnotit veskeré ¢innosti, které SD
provadi v praxi. Vysledky hodnoceni a fedeni pripadnych problémd budou souéasti obsahu
metodickych schlzek.

VnitFni evaluace a hodnoceni probiha na Urovni druziny, sledujeme individudlni rozvoj
74kl, jejich individudini pokroky ve vychovné vzdé&ldvacim procesu. Hodnoceni
tematického celku provadime po skonéeni nebo v pribéhu. Podle ziskanych vysledkl
mUzeme dal pldnovat, upravovat, doplfiovat, obmérovat.

Vnéjsi evaluaci je zpétnad vazba ze ziskanych informaci od rodi¢l, samotnych zakd,
zfizovatele a Ceské skolni inspekce.

Evaluaci zaméfime na nasledujici oblasti
e naplfiovani cilG programu

e kvalita podminek

¢ cinnost pedagoga

e evaluace ¢innosti Skolni druziny

10.1.Metody a formy evaluace:

e pozorovani - pribézné

e rozhovory (vzajemné - vychovatelka, ucitelé, asistenti, vedeni skoly, rodici, se zaky)
prabé&Zné rozbory dokumentace - (vychovatelka, vedeni $koly)

e pozorovani, hospitace, kontroly - vedeni dle planu

10.2.Kritéria evaluace

podminky ¢&innosti — dostatek vybaveni, metodickych materialQ, uspotddani prostoru,
organizace Cinnosti - motivace, dodrzovani specifi¢nosti prace skolni druziny,
individudIni pistup k 24kdm, respektovani jejich zvladtnosti, vyuziti ¢asu
vyhrazenému pro jednotlivé Cinnosti, zajisténi bezpecnosti, funkénosti hodnoceni,

e Cinnost vychovatele se zaky, zplsob komunikace, navozovani pratelské, pracovni
atmosféry, vyzadovani a dodrzovani pravidel, rezimu, zvladani rezimu, pestrost
volenych cinnosti apod.

e personalni zabezpedeni - kvalifikovanost vychovatell, sebevzdé&lavani

e zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi, spoluprace s rodici

11. ZAVERECNA USTANOVENI

Nedilnou soucasti Skolniho vzdé&lavaciho programu $kolni druziny je roéni plan prace skoly,
zpracovany vzdy k datu zahajeni nového Skolniho roku, ktery aktualizuje a upfesnuje text
SVP SD pro dany $kolni rok.

11.1. Umisténi SVP
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ZS d M Zakladni skola a materska Skola Krfizanov, prispévkova organizace
KRIZANOV U Skoly 321, 594 51 K¥izanov

Skolni vzdélavaci program vydava feditel $koly. Je umistén na pFistupném misté v budové
$koly. Do SVP SD mize nahliZet a, délat opisy, vypisy, mize obdrzet kopii.

V KFfizanové dne 25.8.2025

Mgr. Petr Spacek, Feditel $koly
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